
Stellenausschreibung 
 
 
An dem Kardinal-von-Galen-Gymnasium (ca. 1.011 Schülerinnen und Schüler) bieten wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine unbefristete Stelle als 
 

Schulhausmeister/In  (m/w/d) 
 

im Umfang von 39,83 von 39,83 Stunden/Woche an.  
 
Ihr Aufgabenbereich: 
 
 Wartung und Pflege von technischen Anlagen einschließlich der selbstständigen Durchführung klei-

nerer Reparaturen 
 Begleitung bei verschiedenen Baumaßnahmen, Abstimmung mit Firmen 
 Unterstützung der Schulleitung bei der Umsetzung der Hausordnung und der Wahrung der sicher-

heitstechnischen Pflichten auf dem Gebiet des Gesundheits-, Arbeits- und Brandschutzes 
 Pflege der Außenanlagen und Übernahme des Schließdienstes sowie des Winterdienstes 
 Kontrolle von Arbeiten durch Fremdfirmen, z. B. Reinigungsdienst 
 
Ihr Profil: 
 
 eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Ausbildung z.B. im Elektro- oder Heizungs-/ Sanitär-

handwerk 
 Berufserfahrung und Vorkenntnisse im Bereich Haustechnik, EDV-Grundkenntnisse sowie die Bereit-

schaft, sich in die IT-Infrastruktur der Schule einzuarbeiten 
 Zuverlässigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und eigenverantwortliches Handeln 
 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B 
 Identifikation mit den Glaubensgrundsätzen der katholischen Kirche 
 
Sie erwartet: 
 
 ein interessanter und vielseitiger Aufgabenbereich  
 ein Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 
 eine Mitarbeit in einem motivierten Team innerhalb der großen Schulgemeinschaft 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Wir geben allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Gelegenheit, auch in ihrem Verwandten- und Be-
kanntenkreis auf die zu besetzende Stelle hinzuweisen. 
 
Ihre Bewerbung mit den vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 15.09.2023 per E-
Mail an das 

 
Bischöfliche Generalvikariat Münster 

Abteilung Schulverwaltung 
schulverwaltung@bistum-muenster.de 

 


